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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DU TARN

SEANCE DU 17 MARS 2017

L'an deux mille dix-sept et le dix-sept du mois de mars, a neuf heures trente, le conseil d'administration, régulierement convoqué, s'est
réuni au nombre prescrit par la Loi, dans les locaux de I'Etat-Major du SDIS, 15, rue de Jautzou, sous la présidence de M. Michel
BENOIT.

M. Jean-Michel MOUGARD, Préfet du Tarn,

Mme Astrid JEFFRAULT, directrice de cabinet du Préfet,

Lieutenant colonel Florian SOUYRIS, directeur adjoint,

M. Vincent LELONG, payeur départemental,

Mme Céline ALBERT, chef du groupement ressources humaines et formation,

Méd LCL Thierry MICHEL, représentant du médecin-colonel Jean-Pierre LAUTIER.

MM. Michel BENOIT, Jean-Paul RAYNAUD, Christophe TESTAS, André FABRE, Jacques THOUROUDE, Jean-Michel BOUAT, Marc
COUSINIE.

Mmes Eva GERAUD, Florence BELOU, Sylvie BIBAL-DIOGO, Nathalie BORGHESE, Francoise BARDOU, Michéle VINCENT, Marie-
Dominique PESTRE-SURLES, Martine COURVEILLE.

Membres a voix consultative :

COL Christophe DULAUD, CNE Jean-Jacques DARGET, SGT Nicolas SERRES (suppléant du SCH Julien DURAND), CNE Mohamed
BOURAHLA.

MIN, Bernard MIRAMOND, Philippe GONZALEZ, CPL Julien ESTIVALS, CNE Jean-Marc RAYNAL.

Secrétaire : Colonel C. DULAUD.

Nombre de membres a voix délibérative en exercice : 18 / présents : 15/ pouvoirs : 0/ votants : 15.
Nombre de membres a voix consultative en exercice : 7 / présents : 5.
Date de la convocation : 6 mars 2017.
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RAPPORT N°015/CA - 03/17
Objet : Evolution de I'organigramme du SDIS
Les évolutions de 'organigramme proposées répondent a 4 objectifs :

1- intégrer les récentes évolutions statutaires :
Certains cadres d'emploi ont évolué, rendant nécessaires l'intégration dans I'organigramme des nouveaux grades :

- cadres d'emploi des médecins, pharmaciens, cadres de santé ;
- cadre d'emploi de conception et de direction des sapeurs-pompiers professionnels ;
- cadres d'emploi impactés par la réforme PPCR (parcours professionnels, carriéres, rémunérations) ;

2- adapter certains postes a |'évolution des fonctions ou de la ressource :
Dans l'organigramme en vigueur, certains postes avaient été identifiés comme pouvant justifier d'une évolution de grade en

fonction d'une évolution des fonctions exercées. C'est aujourd'hui le cas pour 2 postes de la filiére administrative (assistant
médico-administratif et assistant administratif-opérations), 1égitimant une évolution de catégorie C en catégorie B (rédacteur
principal 2° classe maxi).
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Par ailleurs, le poste de lieutenant chargé du développement du volontariat s'avére difficile a pourvoir. Il est donc proposé
que puisse y étre également affecté un adjudant de sapeurs-pompiers professionnels, ainsi qu'un agent de la filiere
administrative du grade d'adjoint administratif principal a rédacteur principal 2e classe maximum ;

3- mutualiser les ressources secrétariat des services du groupement logistique :

Il s'agit de mutualiser les ressources de secrétariat des services «Matériels», «Batiments» et «Atelier» en un secrétariat
commun, permettant d'optimiser le fonctionnement des services. Il regrouperait 3 agents de la filiere administrative et serait
placé sous l'autorité du chef du groupement Logistique & Finances et de son adjoint.

4- préciser certaines fonctions :
Quelques précisions ou corrections s'averent nécessaires sur les fonctions suivantes :

« groupement Logistique & Finances

- assistante de direction,

«  chef SMTI,

« adjoint au chef du GPFS et chef SCGM,

- adjoint au chef du service Finances et commande publique,
- experts SPV assistante sociale et psychologue.

- vu l'avis du CCDSPV en date 8 mars 2017,
- vu lavis de la CATSIS en date du 9 mars 2017,

- vu l'avis du CT en date du 10 mars 2017,

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION,

apres en avoir délibéré, DECIDE, a 14 voix pour et 1 abstention,

» d'adopter ces changements qui apparaissent en jaune sur l'organigramme joint.

Document signé électroniquement par
le président du Conseil d'Administration,
Michel BENOIT

La présente décision peut faire I'objet d'un recours devant le tribunal administratif, dans un délai de deux mois, a
compter de sa date de notification ou de publication.

Date de publication : 04/04/2017

SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE
ET DE SECOURS DU TARN

www.sdis81.fr

Engagement - Cohésion - Efficacité

"AcquittA© en PREFECTURE le:" 27/03/2017



DIRECTION DDSIS SPP A+
DDA SPP A+ coor terr
ASSISTANT DIRECTION RP1

Adjoint chef pole

GROUPEMENT GROUPEMENT GROUPEMENT GROUPEMENT
Chef GRHF ATP Chef GPRV CDT Chef LOF CDT Chef 3SM Chef GPFS CDT
Assistant L . .
administratif Adjoint chef | Médecin Hors
Adjoint CDT/CNE Adjoint CNE RP2/RED Adjoint ATP ou INP 3SM classe . .
adjoint GPFS
Secrétaire _ et chef
Conseiller volontariat Secr. AAP1+ Secr. polyvalente AAP1 Assistant SCGMi CNE
médico- RP2/RED
Secrétaire administratif
Chef SGF ATT Secr. AAP1+ polyvalente AAP1 TP1
Erp Hab Rcci Secrétaire
Adjoint RP1 CNE/LHC/L1C Chef SPOP CDT/CNE polyvalente AAP1+
Responsable
PUI Pharmacien de
AAP1 + CNE/LHC/L1C Adjoint ING classe normale| Adjoint Si INP
DECI SDACR
EVENTS ETARE
AAP1 + cNeiLHeiLic CARTOINDICPE  onejHe/L1C Chef SI Log Chef SMTI ING
Cadre de
assistante Sl santé 2nde
Chef SGV ATT LHC/L1C LOG RP2/RED Infirmerie classe Adjoint ING
Chargé de
. L1C/L2C/ADJ Ou
Tvolongariat | RP2IAAPTS
LHC /L1C/ADJ TEC*
Chef SFCP ATT
AAP1 + Psychologues | 3 Experts SPV TEC*
adjoint SFCP RP1 TEC ou
AAP1 S/OFF SPP
AAP1 COMM RP1
AAP1
ASS. SOCIALE Expert SPV Chef CTA CNE
Chef SFOR CDT/CNE Adjoint LHC/L1C
Adjoint CNE/LHC/L1C Chef de salle L1C/L2C Chef SBAT
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AMP ou S/OFF
L1C/L2C/ADJ opérateurs SPP
L1C/L2C/ADJ
organisateur
formation
L1C/L2C/ADJ SUIVI OPS CNE
Retex Veille tech
RP1 LHC/L1C
chargé de
mission RP1
secrétaire AAP1
Chef SADM RP1*
AAP1+
AAP1

Légende grades PATS :

INP : ingénieur principal

ING : ingénieur

TP1 : technicien principal 1ere classe

TP2 : technicien principal 2nde classe

TEC : technicien

AMP : agent de maitrise principal

ATP1 : adjoint technique principal de 1ere cl.

ATP : attaché principal

ATT : attaché

RP1 : rédacteur principal 1ere classe

RP2 : rédacteur principal 2nde classe

RED : rédacteur

AAP1 : adjoint administratif principal de 1ere cl.

AAP1 + : adjoint administratif principal de 1ere cl. Equivalent AMP dans la filiére technique
* : poste pouvant évoluer vers le grade immédiatement supérieur sous réserve d'évolution
des missions.

Chef SMAT

Adjoint appros

Adjoint atelier

4 mécaniciens

ATP1
ATP1

L1C/L2C/ADJ
AMP
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