
APPEL A CANDIDATURE INTERNE

un CHEF DE SERVICE LOGISTIQUE
au Groupement Territorial Nord

Poste à pourvoir au 1er juillet 2025
du grade de lieutenant de 1ère classe à lieutenant hors classe

Au  sein  du  groupement  territorial  nord  (GTNO),  composé  de  9  centres  de  secours,  sous 
l’autorité du chef GTNO  vos principales missions seront les suivantes :

 Missions : 

- Proposer des actions à mener dans le domaine de la logistique tant en matière de nature 
des matériels que des dotations à mener, en fonction des besoins recensés dans les CIS.

- Assurer le suivi de la distribution des moyens nécessaires aux CIS.
- Assurer  l’interface  permanente  entre  l’État-major  et  les  CIS  en relayant  les  réalités  du 

terrain et en diffusant les orientations retenues
- Superviser les tâches de suivi et d’entretien des matériels et bâtiments.
- Coordonner la gestion de l’oxygène et des produits et matériels stockés au groupement.
- Assurer le bon fonctionnement de la chaîne logistique du SDIS81 
- Participer à l’élaboration de la politique départementale (niveau stratégie et procédés de 

mise en œuvre)
- Exposer  leurs  analyses  liées  aux  orientations  et  choix  des  matériels  (ex  lot  feux  de 

cheminée) ou affectations des engins (glissements)
- Prendre en compte sans délai les demandes des CIS et assurer leur suivi.
- Optimiser les moyens mis à disposition des CIS.
- Contribuer  au  contrôle  de  gestion,  au  management  de  la  qualité,  de  la  sécurité  et  de 

l'environnement à l'échelon territorial
- Assurer le suivi et l’entretien des matériels, véhicules et des bâtiments des CIS
- Constituer  une  force  de  proposition  quant  à  la  nature  et  la  répartition  des  moyens 

logistiques dans le groupement.
- Assurer la meilleure réponse possible aux attentes des CIS.
- Garantir une parfaite connaissance des moyens du groupement
- Participer à la commission immobilière
- Réaliser les bons de commande et suivi des enveloppes financières associées.

 Profil recherché :

- Capacité à intégrer les demandes formulées par les centres dans le plan d’équipement
départemental et la couverture opérationnelle du groupement.

- Maîtrise de l’ensemble des contraintes réglementaires et budgétaires liées au plan 
d’équipement.

- Savoir gérer une chaîne logistique
- Maintenir et acquérir ses compétences administratives et techniques
- Bonne maîtrise des techniques opérationnelles.
- Capacité à estimer les aptitudes opérationnelles des matériels.
- Maîtrise des outils de bureautique.
- Capacité de gestion de matériels
- Avoir une forte disponibilité



Pour tout renseignement, contacter le Commandant Laurent MASSOL, 
chef du Groupement Nord   06.72.82.03.94  

Les candidatures ( CV + lettre de motivation ) devront parvenir à l’État-major, 
service « management des recrutements et carrières »

au plus tard le 28   avril   2025  

par courrier au SDIS du Tarn - 15 rue de Jautzou - CS 92040 - 81012 ALBI CEDEX 9
ou par courriel : srmc@sdis81.fr

Protection des données à caractère personnels (RGPD) :
Les informations collectées par le Service Départemental d’Incendie et de Secours du Tarn (SDIS 81) directement 
auprès  de  vous  font  l’objet  d’un  traitement  ayant  pour  finalité  le  recrutement  des  agents  du  SDIS  81.  Ces 
informations sont  à  destination exclusive du SDIS 81 et  seront  conservées 90 ans  à compter  de la date  de 
naissance pour les candidats retenus et pendant 2 ans dans le cas contraire. 
Conformément  au Règlement  (UE) 2016/679 relatif  à  la  protection des données  à caractère  personnel,  vous  
disposez des droits suivants sur vos données : droit  d’accès, droit de rectification, droit  à l’effacement (droit à 
l’oubli), droit d’opposition, droit à la limitation du traitement, droit à la portabilité. 
Pour exercer vos droits, merci d’adresser votre demande au Délégué à la protection des données du SDIS 81 par 
courrier au Service Départemental d'Incendie et de Secours du Tarn, 15 rue de Jautzou - 81012 ALBI CEDEX 09  
ou par courriel dpd@sdis81.fr.
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